
Índice de salarios 
Diciembre de 2021

ISSN 2545-6636

Salarios
Vol. 6, n° 2

Informes técnicos / Vol. 6, n° 22



Informes técnicos. Vol. 6, nº 22
ISSN 2545-6636

Salarios. Vol. 6, nº 2
Índice de salarios

Diciembre de 2021

ISSN 2545-6741

Instituto Nacional de Estadística y Censos (INDEC)

Índice	 Pág.

Introducción................................................................................................3

Gráficos

Gráfico 1.	 Total Índice de salarios, sector privado registrado, sector 

público y sector privado no registrado, variaciones porcentuales 

respecto del mes anterior. 

	 Diciembre 2020-diciembre 2021................................................4

Gráfico 2.	 Total Índice de salarios, variaciones porcentuales respecto a 

igual mes del año anterior. 

	 Diciembre 2020-diciembre 2021................................................5

Cuadros

Cuadro 1.	 Índice de salarios. Variaciones porcentuales respecto del  

período anterior y números índice, octubre 2016=100,  

por sector...................................................................................3

Cuadro 2.	 Índice de salarios. Variaciones porcentuales acumuladas,  

por sector...................................................................................4

Acerca del relevamiento de la EPH del segundo, tercer y cuarto 

trimestre de 2020; primer, segundo y tercer trimestre de 2021............5

Enlace a más detalles.................................................................................5

Nota metodológica......................................................................................6

Dirección: Marco Lavagna 

Dirección Técnica: Pedro Ignacio Lines

Dirección de Gestión: Alejandro Cristian García

Dirección General de Difusión y Comunicación: María Silvina Viazzi

Coordinación de Producción Gráfica y Editorial: Marcelo Costanzo

Este informe técnico fue producido por los equipos de trabajo de:

Dirección Nacional de Estadísticas de Precios

Santiago Boffi

Dirección Nacional de Estadísticas de Condiciones de Vida

Guillermo Luis Manzano

Dirección de Índices de Precios de la Producción

Analía Verónica Calero

Dirección de Encuesta Permanente de Hogares

Sandra Duclós

Buenos Aires, febrero de 2022

Esta publicación utiliza una licencia Creative Commons. 

Se permite su reproducción con atribución de la fuente.

Signos convencionales: 

*	 Dato provisorio
e	 Dato estimado por extrapolación, proyección
i 	 Dato estimado por imputación
u 	 Dato de calidad inferior al estándar
-	 Cero absoluto
.	 Dato no registrado
...	 Dato no disponible a la fecha de presentación de los resultados
///	 Dato que no corresponde presentar 
s	 Dato confidencial por aplicación de las reglas del secreto estadístico

Queda hecho el depósito que fija la Ley 11.723

INDECArgentina

Publicaciones del INDEC
Las publicaciones editadas por el Instituto Nacional de Estadística y 
Censos pueden ser consultadas en www.indec.gob.ar y en el Centro 
Estadístico de Servicios, ubicado en Av. Presidente Julio A. Roca 609 
C1067ABB, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina. El horario 
de atención al público es de 9:30 a 16:00.

También pueden solicitarse al teléfono (54-11) 5031-4632 

Correo electrónico: ces@indec.gob.ar

Sitio web: www.indec.gob.ar	 Twitter: @INDECArgentina 

Facebook: /INDECArgentina	 Instagram: @indecargentina

Spotify: /INDECArgentina

Calendario anual anticipado de informes: 

www.indec.gob.ar/indec/web/Calendario-Fecha-0

https://es-la.facebook.com/INDECArgentina/
https://twitter.com/INDECArgentina
https://www.youtube.com/channel/UCjTboPWVzNFgXPR3t5L2_Gg
https://www.instagram.com/indecargentina/
https://www.linkedin.com/company/indecargentina
https://open.spotify.com/show/2OgsFaJvyneuCmCjptyJdk
http://www.indec.gob.ar
https://twitter.com/INDECArgentina
https://es-la.facebook.com/INDECArgentina/
https://www.instagram.com/indecargentina/
https://open.spotify.com/show/2OgsFaJvyneuCmCjptyJdk


3/6Índice de salarios

Salarios Buenos Aires, 10 de febrero de 2022

Índice de salarios

Diciembre de 2021

El Índice de salarios total verificó un incremento de 2,6% en diciembre de 2021 respecto al mes 
anterior, como consecuencia de una suba en los salarios registrados de 1,9% y un aumento en los 
salarios del sector privado no registrado de 5,8%.

El Índice de salarios del total registrado mostró una suba mensual de 1,9% en diciembre de 2021, 
como consecuencia de un incremento de 1,4% en el sector privado registrado y un aumento de 
2,7% en el sector público.

Cuadro 1. Índice de salarios. Variaciones porcentuales respecto del período anterior y números índice,  
octubre 2016=100, por sector

Período

Sector registrado 
Sector privado no 

registrado (2)
Total Índice de 

salariosSector privado 
registrado

Sector público Total registrado (1)

Variación 
porcentual 
respecto 
del mes 
anterior 

Números 
índice 

Variación 
porcentual 
respecto 
del mes 
anterior 

Números 
índice 

Variación 
porcentual 
respecto 
del mes 
anterior 

Números 
índice 

Variación 
porcentual 
respecto 
del mes 
anterior 

Números 
índice 

Variación 
porcentual 
respecto 
del mes 
anterior 

Números 
Índice 

 %  %  %  %  % 

2020 Enero 8,5 267,6 2,7 244,6 6,4 259,0 4,1 232,8 6,0 253,8
Febrero 4,6 280,0 2,9 251,6 4,0 269,4 3,2 240,2 3,9 263,6
Marzo 2,3 286,4 4,2 262,1 3,0 277,3 3,5 248,5 3,0 271,6
Abril -0,2 285,7 0,6 263,5 0,0 277,5 0,7 250,2 0,2 272,0
Mayo -0,2 285,1 0,5 264,9 0,0 277,5 -0,5 249,0 -0,1 271,8
Junio 0,1 285,4 0,9 267,2 0,4 278,6 1,5 252,7 0,6 273,5
Julio 1,3 289,2 1,1 270,1 1,2 282,1 4,2 263,5 1,8 278,4
Agosto 2,1 295,1 0,8 272,2 1,6 286,6 3,7 273,3 2,0 283,9
Septiembre 2,2 301,5 3,2 280,9 2,5 293,8 2,3 279,7 2,5 291,0
Octubre 5,3 317,7 3,1 289,7 4,6 307,2 2,2 285,7 4,1 302,9
Noviembre 2,6 326,0 1,8 294,9 2,3 314,4 7,4 307,0 3,3 312,9
Diciembre 1,6 331,3 2,4 302,0 1,9 320,3 1,2 310,8 1,8 318,4

2021 Enero 4,0 344,6 2,4 309,3 3,5 331,4 2,5 318,4 3,3 328,8
Febrero 5,1 362,3 3,8 321,1 4,7 346,9 2,8 327,4 4,3 343,1
Marzo 4,0 376,7 7,5 345,4 5,2 365,0 4,3 341,4 5,0 360,3
Abril 4,7 394,5 1,6 350,7 3,6 378,2 1,5 346,3 3,2 371,8
Mayo 3,5 408,4 2,9 360,8 3,3 390,6 0,9 349,5 2,8 382,4
Junio 1,8 415,6 4,0 375,3 2,5 400,5 1,2 353,5 2,3 391,2
Julio 5,2 437,0 6,0 397,9 5,5 422,4 2,4 362,0 4,9 410,4
Agosto 3,3 451,6 3,2 410,8 3,3 436,4 2,5 371,2 3,2 423,4
Septiembre 3,6 467,9 6,6 438,1 4,7 456,8 0,8 374,3 4,0 440,3
Octubre 3,7 485,3 3,7 454,1 3,7 473,6 5,7 395,5 4,0 458,1
Noviembre 4,5 507,0 2,7 466,5 3,9 491,9 4,3 412,7 3,9 476,1
Diciembre 1,4 514,3 2,7 479,1 1,9 501,2 5,8 436,8 2,6 488,3

(1) Se corresponde con lo establecido en el “Anexo II. Metodología para el cálculo del coeficiente de variación de salarios 
(C.V.S.)”, del Decreto 1.242/02.

(2) Ver “Acerca del relevamiento de la EPH del segundo, tercero y cuarto trimestre de 2020; primer, segundo y tercer 
trimestre de 2021” en la página 5.

Fuente: INDEC, Dirección Nacional de Estadísticas de Precios. Dirección de Índices de Precios de la Producción.

Las Malvinas son argentinas
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El Índice de salarios total mostró un crecimiento de 53,4% en los últimos 12 meses, como consecuencia 
de una suba del 56,5% en el total registrado y de 40,6% en el sector privado no registrado.

El Índice de salarios total registrado acumuló en los últimos 12 meses un aumento de 56,5%, como 
consecuencia de un incremento del 55,3% en el sector privado registrado y un aumento del 58,6% en 
el sector público.

Gráfico 1. Total Índice de salarios, sector privado registrado, sector público y sector privado no registrado, 
variaciones porcentuales respecto del mes anterior. Diciembre 2020-diciembre 2021

Período

Sector registrado
Sector privado no 

registrado (2)
Total Índice de 

salariosSector privado 
registrado

Sector público Total registrado (1)

Variación porcentual respecto a

igual mes 
del año 
anterior

diciembre 
del año 
anterior

igual mes 
del año 
anterior

diciembre 
del año 
anterior

igual mes 
del año 
anterior

diciembre 
del año 
anterior

igual mes 
del año 
anterior

diciembre 
del año 
anterior

igual mes 
del año 
anterior

diciembre 
del año 
anterior

%
2020 Enero 51,3 8,5 43,0 2,7 48,3 6,4 31,4 4,1 44,9 6,0

Febrero 54,0 13,6 43,5 5,6 50,2 10,7 32,2 7,5 46,6 10,1
Marzo 52,1 16,2 41,7 10,1 48,3 13,9 33,2 11,2 45,3 13,4
Abril 47,7 15,9 39,7 10,7 44,8 14,0 32,5 11,9 42,3 13,6
Mayo 41,4 15,6 37,1 11,2 39,8 14,0 32,1 11,4 38,3 13,5
Junio 37,9 15,8 35,5 12,2 37,0 14,5 33,9 13,1 36,4 14,2
Julio 34,0 17,3 28,9 13,4 32,1 15,9 34,8 17,9 32,6 16,3
Agosto 33,0 19,7 27,7 14,3 31,1 17,7 36,3 22,3 32,0 18,6
Septiembre 32,4 22,3 27,2 18,0 30,5 20,7 37,6 25,1 31,8 21,5
Octubre 34,4 28,8 27,4 21,7 31,9 26,2 37,7 27,8 32,9 26,5
Noviembre 34,3 32,2 27,4 23,8 31,8 29,2 44,6 37,3 34,1 30,7
Diciembre 34,4 34,4 26,8 26,8 31,6 31,6 39,0 39,0 33,0 33,0

2021 Enero 28,8 4,0 26,5 2,4 28,0 3,5 36,8 2,5 29,6 3,3
Febrero 29,4 9,4 27,7 6,4 28,8 8,3 36,3 5,4 30,2 7,7
Marzo 31,5 13,7 31,8 14,4 31,6 13,9 37,3 9,8 32,7 13,1
Abril 38,1 19,1 33,1 16,2 36,3 18,1 38,4 11,4 36,7 16,8
Mayo 43,3 23,3 36,2 19,5 40,7 21,9 40,4 12,5 40,7 20,1
Junio 45,6 25,4 40,5 24,3 43,8 25,0 39,9 13,8 43,0 22,8
Julio 51,1 31,9 47,3 31,8 49,8 31,9 37,4 16,5 47,4 28,9
Agosto 53,0 36,3 50,9 36,0 52,3 36,2 35,8 19,5 49,1 33,0
Septiembre 55,2 41,3 55,9 45,1 55,4 42,6 33,8 20,5 51,3 38,3
Octubre 52,8 46,5 56,7 50,4 54,2 47,9 38,4 27,3 51,2 43,9
Noviembre 55,5 53,1 58,2 54,5 56,5 53,6 34,4 32,8 52,2 49,5
Diciembre 55,3 55,3 58,6 58,6 56,5 56,5 40,6 40,6 53,4 53,4

Cuadro 2.  Índice de salarios. Variaciones porcentuales acumuladas, por sector

(1) Se corresponde con lo establecido en el “Anexo II. Metodología para el cálculo del coeficiente de variación de salarios 
(C.V.S.)”, del Decreto 1.242/02.
(2) Ver “Acerca del relevamiento de la EPH del segundo, tercero y cuarto trimestre de 2020; primer, segundo y tercer trimestre 
de 2021” en la página 5.
Fuente: INDEC, Dirección Nacional de Estadísticas de Precios. Dirección de Índices de Precios de la Producción.

Fuente: INDEC, Dirección Nacional de Estadísticas de Precios. Dirección de Índices de Precios de la Producción.
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Gráfico 2. Total Índice de salarios, variaciones porcentuales respecto a igual mes del año anterior.
Diciembre 2020-diciembre 2021

Acerca del relevamiento de la EPH del segundo, tercer y cuarto trimestre de 2020; 
primer, segundo y tercer trimestre de 2021

Cabe destacar que los resultados del componente no registrado incluido en este período están basados en información 
del relevamiento de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH), efectuado durante el primer, segundo y tercer trimestre 
de 2021, y que se ha visto afectado por las restricciones del aislamiento social, preventivo y obligatorio. Para más detalles 
sobre el relevamiento y el ajuste de no respuesta de estos trimestres, se puede consultar Consideraciones metodológicas 
sobre el tratamiento de la información del segundo trimestre de 2020, disponible en: https://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/
menusuperior/eph/EPH_consideraciones_metodologicas_2t20.pdf.

Enlace a más detalles 

Los cuadros con las series desde octubre de 2015 se encuentran en formato digital en:  
https://www.indec.gob.ar/indec/web/Nivel4-Tema-4-31-61.

Fuente: INDEC, Dirección Nacional de Estadísticas de Precios. Dirección de Índices de Precios de la Producción.
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https://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/menusuperior/eph/EPH_consideraciones_metodologicas_2t20.pdf
https://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/menusuperior/eph/EPH_consideraciones_metodologicas_2t20.pdf
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Ponderadores del índice nivel general y del sector registrado, en porcentajes.  
Base=cuarto trimestre de 2001

Sector
Ponderador

Índice de salarios Sector registrado

%
Total 100,00 100,00

Privado registrado 50,16 62,65
Público 29,91 37,35
Privado no registrado 19,93 ///

Nota metodológica

El Índice de salarios estima la evolución de los salarios pagados en la economía aislando el indicador 
de variaciones relacionadas con conceptos tales como la cantidad de horas trabajadas, descuentos 
por ausentismo, premios por productividad y todo otro concepto asociado al desempeño o a las 
características de los individuos concretos.

La publicación muestra la evolución de los salarios pagados en los sectores privado registrado y 
público, desde noviembre de 2015 en adelante, actualiza la difusión de estos componentes del 
Índice de salarios e incorpora el índice total registrado, que resulta de la agregación de los índices 
de salarios antes mencionados. Los resultados correspondientes al sector no registrado se publican 
desde octubre de 2016.

No se presentan datos de los meses anteriores dado que, conforme a la emergencia estadística, el 
INDEC dispuso que las series publicadas con posterioridad al primer trimestre de 2007 y hasta el cuarto 
trimestre de 2015 deberían ser consideradas con reservas. El 23 de agosto de 2016 el INDEC restituyó 
la publicación de las estimaciones del mercado de trabajo con base en la Encuesta Permanente de 
Hogares (EPH) a partir del segundo trimestre de 2016. 

En virtud del procedimiento de cálculo (ver en: http://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/sociedad/cvs_
metodologia.pdf) para la estimación del componente sector privado no registrado del Índice de 
salarios, el índice mensual construido a partir de la EPH tiene un rezago de 5 meses, que surge de 
trabajar con los promedios trimestrales móviles de las medias geométricas de los ingresos horarios 
de los asalariados no registrados. En consecuencia, el componente sector privado no registrado se 
incorpora en octubre de 2016.

El índice es del tipo Laspeyres, con estructura de ponderaciones de cada sector en el total registrado 
y total Índice de salarios con base en el cuarto trimestre de 2001, y se ha definido como período de 
referencia del índice a octubre de 2016=100. En todos los casos, las ponderaciones se refieren a 
masas salariales.

http://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/sociedad/cvs_metodologia.pdf
http://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/sociedad/cvs_metodologia.pdf



